
 
   

 

 

Skolebestyrelsesmøde, mandag den 8. juni kl. 17.00 – 19.30  

 

Mødested: Ørstedvej 

 

Indkaldte: Christian, Lykke, Lene, Klaus, Christine, Jens, Tanja, Karina, Agnes, Christopher, 

Mikkel, Egon, Jesper, Henriette 

 

Afbud: Mikkel, Egon, Henriette 

 

Referat:  

 Overskrift 

 

Indhold/form 

 

Tid 

1. 

 

Godkendelse af 

dagsorden 

Dagsordenen blev godkendt. 

 

 

17.00-17.05 

2. Nyt fra Elevråd Nyt fra Bueager og Ørstedvej 

 

Agnes fortalte, at der i det nye år sættes 

fokus på trivsel, larm i timerne og brug af 

computerne. 

Der er et stort ønske om at lave 

venskabsklasser på tværs af matriklerne. 

 

Arrangementet for 9. klasserne var fint, men 

det kommunale arrangement varede i lidt for 

lang tid med de få aktiviteter, der var. Der 

var god forplejning. 

 

17.05-17.15 

3. Princip for 

Elevmedbestemmelse  

Lene, Christine og Agnes gennemgik princip 

for elevmedbestemmelse og forslag til 

retningslinjer for valgproces. 

 

Skolebestyrelsen drøftede principudkastet. 

Princippet er indholdsmæssigt godt og 

ambitiøst. Princippet kræver opbakning fra 

ledelsen og elevrådslærerne for at lykkes. 

 

Skolebestyrelsen lagde vægt på, at der føres 

tilsyn med princippet tidligt i skoleåret, så 

der følges op på princippets ambitioner for 

elevmedbestemmelse.  

 

Princippet blev enstemmigt vedtaget. 

Retningslinjerne tilgår skolens ledelse, der 

implementerer dem på skolen. 

 

17.15-17.45 

4. Status 

Skolebestyrelsesvalg 

Kort status om valgte og suppleanter 

 

Jens fortalte, at valget er afsluttet den 3. 

juni, her er følgende valgt: 

• Christian Madsen 

• Mathias Secher og 

• Maja Vildgaard 

Der er herudover valgt to suppleanter: 

• Mette Morville og 

• Michael Birk 

17.45-17.50 



 
Stemmeprocenten var ikke så høj, som vi 

gerne så med kun 18%, men nu er valget 

afsluttet og vi glæder os selvfølgelig til at 

byde velkommen til den nye skolebestyrelse i 

august.  

 

5. Orientering om Skolens 

skemaer for det 

kommende skoleår 

Skolens skemaprincipper og skemaet for 

kommende skoleår blev gennemgået. 

 

17.50-18.20 

6. Spisning  18.20-18.40 

7. Skolens udviklingsplan Jens gennemgik konklusionerne fra 

skoleudviklingssamtalen og kommende års 

indsatser på Viby Skole. Skolens 

udviklingsplan lægges på skolens 

hjemmeside og vil blive beskrevet i 

skoleårets sidste forældrebrev.  

 

Udviklingsplanen og skoleplanen er drøftet 

med skolens tillidsrepræsentanter og deles 

naturligvis også med skolens medarbejdere 

efter skolebestyrelsesmødet. Vi gennemgår 

begge dokumenter og de prioriterede 

indsatser i uge 32 som opstart på det nye 

skoleår. 

 

18.40-19.00 

8. Afsked Skolebestyrelsen og skolen takkede Lykke og 

Klaus for indsatsen i skolebestyrelsen 

gennem mange år. 

 

19.00-19.10 

9. Nyt fra 

• Formand 

• Skole 

• SFO 

• Medarbejderne 

Formand: 

• Christian takkede for i år. Det har 

været et begivenhedsrigt år, der har 

affødt mange indsatser på skolen. 

 

Skole: 

• Rekrutteringsprocessen til besættelse 

af de to stillinger som afdelingsledere 

på Ørstedvej er i gang. 

Ansættelsesudvalget mødes i morgen 

og har første samtalerunde på 

torsdag. 

• Vi er godt i gang med 

overgangsarbejdet med særligt fokus 

på overgangen mellem 0. og 1. 

klasse. Der er således nu indført, at 

de kommende lærere er i deres 

kommende klasser 2 lektioner hver 

uge, så de kan lære eleverne og 

klasserumsstrukturen at kende, 

ligesom eleverne kan lære deres 

kommende lærere at kende. 

• Viby Skole havde besøg af det nye 

SBU i torsdags. Her gennemgik Jens 

skolens status og kommende års 

indsatser for udvalget. 

 

SFO: 

• Mini-SFO er godt i gang 

• Planlægningen af den kommende 

sommerferie er i fokus. 

19.10-19.20 



 
 

Medarbejderne: 

• Der er gennemført et stort arbejde 

med trivslen på 8. årgang gennem 

holddeling på årgangen, der har bragt 

eleverne mere sammen på tværs af 

klasserne 

• Prøverne er godt i gang 

• Der er snart dimension for 9. årgang 

• Der er afholdt markedsdag på 

Ørstedvej, det var en god eftermiddag 

med stor forældredeltagelse 

• Der er kommet nedeordning for de 

lærere, der skal have kommende 1. 

årgang 

• Der er ønske om en lignende ordning 

for 5. klasserne 

• Der er en indsats omkring toiletterne 

på Ørstedvej 

• Der er legepatrulje i 10-pauserne, 

som 4. årgang står for. 

 

10. Evt. Fastlæggelse af første møde i det nye skoleår 

Mødedatoen for det konstituerende blev 

placeret og afholdes den 17. august 2026 kl. 

17.00-19.30 på Ørstedvej. 

 

Sammenlægningen på 3. årgang blev 

drøftet, herunder at: 

• Der kan flyttes klasser efter 

sammenlægningen 

• Der har været uro omkring flyt af 

lærere på årgangen og påvirkningen 

af det faglige niveau 

• Processen omkring sammenlægningen 

var meget lang, hvilket skabte 

usikkerhed hos forældrene. Der var et 

langt forarbejde, men der manglede 

en hurtigere eksekvering, når 

klasserne var dannet 

• Kommunikationen om elevernes 

placering i klasserne skal være bedre 

timet 

• Der er behov for en revidering af 

princippet for 

klassesammensætninger, så læringen 

fra processen medtages til 

fremadrettet brug, herunder den 

konkrete håndtering og struktur 

undervejs i sammenlægninger 

• Der er en opmærksomhed på, at 

arbejdet med trivsel er godt på tværs 

af årgangene 

 

Lykke spurgte til vedligehold af forområdet i 

hallen på Bueager, hvor der er løse fliser. 

Lykke fortalte, at hun har oplevet tilfælde af, 

at telefonen ikke besvares ved opkald til 

skolen. 

19.20-19.30 

 


