
 
 

 

 

Skolebestyrelsesmøde, tirsdag den 5.marts kl. 17.00 – 19.30  

 

Mødested: Ørstedvej – Personalerummet 

 

Indkaldte: Christian, Klaus, Henriette, Christina, Jesper, Mette, Lykke, Irma, Egon 

Annemette, Trine, Lykke E N, Elisabeth, Agnes (elevrådsrepræsentant), Sebastian 

(Elevrådsrepræsentant) 

 

Afbud: Sebastian og Agnes 

 

Dagsorden:  

 

 Overskift 

 

Indhold/form 

 

Tid 

1. 

 

Godkendelse af 

dagsorden 

Godkendt 17.00 

2. Nyt fra elevrådet Agnes og Sebastian beretter om nyt fra 

elevrådet  

Elevrådet deltog ikke 

17.00-17.05 

3 

 

 

 

 

Orientering om 

kommunalt beredskab  

Orientering om beredskabsplanen til 

forebyggelse af vold og seksuelle overgreb 

mod børn og unge. 

beredskabsplan_vold-og-overgreb_børn-og-

unge_2022.pdf (roskilde.dk) 
 

Annemette orienterer om skolens arbejde 

med beredskabsplanen i forhold til at skolen 

(LMU) laver en egen handleplan, med 

udgangspunkt i den kommunale 

beredskabsplan. 

 

På et kommende bestyrelsesmøde inviteres 

skolens LKT-vejleder for at fortælle om 

igangsatte og kommende trivselsprojekter. 

 

17.05-17.20 

4. Orientering om 

økonomien og 

vedtagelse af budget 

(udvidet bilag 

gennemgås ved mødet) 

 

- Afrunding af regnskabsåret 2023. 

 

- Drøftelse og spørgsmål i forhold til udkast 

til budget for 2024 

 

- Vedtagelse af budget 2024 

 

Budgettet fra 2023 og 2024 gennemgås og 

der drøftes forskelle og ligheder. Tallene er 

ikke helt sammenlignelige de to år, da der 

har været anvendt forskellige måder for 

opbygning af budgettet de to kalenderår.  

 

Budgettet godkendes af SB 

 

17.20-18.00 

5. Spisning  18.00-18.20 

6. Fotografering Der tages billeder til hjemmeside 18.20-18.35 

7. Anbefalinger til 

forældresamarbejde 

Tænketankens anbefalinger 

To anbefalinger til drøftelse: 

18.35-18.45 

https://www.roskilde.dk/media/bqolwwyp/beredskabsplan_vold-og-overgreb_b%C3%B8rn-og-unge_2022.pdf
https://www.roskilde.dk/media/bqolwwyp/beredskabsplan_vold-og-overgreb_b%C3%B8rn-og-unge_2022.pdf


 
(Se powerpoint)  

De rette mødeformer og møderum: 

- Indrette klasselokalet på andre 

måder, fx til forældremøder kan 

bordene sættes op som et langbord 

så alle sidder rundt om ét bord.  

- Vise faglokaler frem til møder når 

børnene får nye fag, fx madkundskab, 

fysik/kemi mm. 

- Rart at der på dagsordenen til 

møderne står hvad der skal drøftes 

samt hvilke medarbejdere der 

deltager – også hvis de blot er der for 

at sige goddag som ny lærer.  

- Koble mødet sammen med 

efterfølgende forældrespisning, hvor 

alle tager en ret med.  

- Dialogkort kan være en god 

igangsætter til et forældremøde (eller 

spørgsmål) 

- Ofte er de første forældremøder i 

skoleåret pressede på tid – kan man 

have fx en times møde med lærerne, 

og herefter en times møde hvor 

klasserådet selv drøfter.  

- Først fælles på årgangen – derefter 

klassevis. Dette fungerer også. Det 

samme hvis der fx er en UU-vejleder 

til en start.  

- Dagsordenen er vigtig. Send 

dokumenter med som kan drøftes. 

Dagsordenen skal være meningsfuld. 

Sæt tidsbegrænsning på til hvert 

punkt. 

- Åbent Hus var et godt mødeforum.  

- Fremlæggelser hvor man kan gå 

rundt på en årgang og høre små 

foredrag. 

 

Brug af digitale platforme:  

Drøftes på næste møde 

     

9. Principper Status og evt. beslutning vedr. principper 

under udarbejdelse 

 

Digital myndiggørelse – kommentarer 

indføres. Fra hvornår gælder dette princip? 

Der skal en klar udmelding ud til alle 

forældre/medarbejdere når dette gælder. 

Forslag til ændringer sendes til ledelsen. 

Princippet tages på til godkendelse på næste 

møde. 

18.45-19.00 

10. Sprog & Kommunikation 

(Se artikel – ved mødet 

kommer eksempler) 

Lykke og Elisabeth giver status på 

kommunikation hvor medarbejdere er den 

ene part. 

Der fremlægges hvad medarbejderne bliver 

kaldt af eleverne i skoletiden.  

Elever til elever er sproget heller ikke altid 

pænt, og der tages fat i eleverne med det 

samme når det høres.  

19.00-19.15 



 
Forældrehenvendelser beskrives – både dem 

der anfægter det skrevne, men også dem der 

”retfærdiggøres” af forældrene. 

12. Arbejdsgrupper Status på arbejdsgrupper vedr.: 

Årshjul 

Status på skolens tilstand 

Vikardækning og medarbejderstatus 

Forældrerådssamarbejde 

 

Formålet med grupperne er at identificere og 

skriftligt fremkomme med relevante 

spørgsmål, som vi har brug for svar på, samt 

etablere årshjul 

 

Punktet udskydes til næste møde 

19.15-19.20 

10. Nyt fra 

 Formand 

 Skole 

 SFO 

Juleferie 2024 

De to første skoledage i januar 2025 laves til 

feriedage – og timerne lægges som 

obligatorisk deltagelse i sociale 

arrangementer. Dette vedtages. 

19.20-19.25 

11. Evt. Gallafesten 7. marts 2024 aflyses – der var 

for få tilmeldte. 

19.25-19.30 

 

 

 

 


