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VIBY SKOLE #&

Skolebestyrelsesmgde, tirsdag den 20. september 2022 kl. 18.00 - 20.30

Mgdested: Bueager

Dagsorden:

Overskift

Indhold/form

1. Godkendelse af
referat

Godkendt
Der arbejdes stadig p§ at f§ alle tilkoblet Google Drev
Skolebgrne-udvalget er veert (ikke Forvaltningen)...rettes

2. | Nyt fra Elevradet

Elevr8det p8 Drstedvej: 4.-5.+SPC holdt loppemarked i sidste uge,
og det var en stor succes. Formand for elevrddet p& afd. Orstedved
vil gerne komme naeste gang og fortaelle om loppemarkedet.

Vi droftede hvorvidt det lille elevr8d vaere repraesenteret hver gang
eller nr det giver mening? Marianne taler med tovholder for
elevrddet (der st8r for elevrdet p§ afd. @) omkring muligheder for
deltagelse fra det lille elevrdd.

3. Skolebestyrelsens
arbejdsliv

Hvilke opgaver hgrer til i bestyrelsen og hvilke
hgrer til i ledelsen, foreeldregrupper m.m.
Laes:
e Styrelsesvedtaegten Styrelsesvedtzgten for Roskilde Kommune
- Roskilde Kommune
e Forretningsorden
e Principper for Viby Skole (findes p& hjemmesiden)

BC gennemg8r skolebestyrelsens arbejdsomrider.

Se forskellige heefter online hos Skole og Foraeldre”.
Barne-ungepolitikken

Arsmade hos “Skole og Foraeldre” - er der gnske om deltagelse fra
medlemmer af bestyrelsen?

4, Tilbagemeldinger fra
foraeeldremgder

Hver deltager giver en kort tilbagemelding pa sine besgg pa
foreeldremgder. Er der emner som bestyrelsen skal arbejde videre
med/vaere opmaerksom pa?

Sporgsmél omkring Klasserdd og kontaktforaeldre (afklares og
sendes ud til alle foraeldre)

Opmaerksomhed p§ Playback fremadrettet i forhold til §rgange, hvor
der ikke er mulighed for foreeldreopbakning i tilstreekkeligt omfang.

5. | Hgringssvar pa
budget 2023-2026

I bedes orientere jer i hgringsmaterialet.
Fokuser pa tekst omhandlende Skole og bgrneudvalget.
www.roskilde.dk/budgethoering2023

Positivt at der ikke rgres ved lserernes undervisningstid.

Udeomréde p§ Bueager treenger til opgradering til ungdomsmiljg
Etablering af teenagemiljo indendors p8 @rstedvej, bdde i forhold til
skolemgbler og til gvrigt mgblement.

Udendorslys ved fodgaengeroergangen p§ @.

Inflationen — materialer og forbrugsvarer stiger.

Ledelsesressourcer er ikke afsat til Viby skole.

IT er udfordret - b8de alderen p§ udstyret og ventetiden for hjaelp
fra supporten p8 stedet (delt mellem @ og B).

Positivt at der ikke laves “grgnthgster” hen over alt.



https://www.roskilde.dk/da-dk/demokrati-og-indflydelse/byradet/styrelsesvedtaegten-for-roskilde-kommune/
https://www.roskilde.dk/da-dk/demokrati-og-indflydelse/byradet/styrelsesvedtaegten-for-roskilde-kommune/
http://www.roskilde.dk/budgethoering2023
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Bestyrelsen kan “trykke” ved at pdpege muligheder for fx at
forebygge og kompetenceudbygge vore laererteam.

Henvisning til budgetforliget.

Opmeaerksomhed fremadrettet: @konomien p8 Viby Skole: 1,7 mio i
underskud efter 2022. Ubalancen er p8 det specialiserede omrdde,
der er overskud p8 normalomr8det. BC er bedt af forvaltningen om
at udarbejde en spareplan. Bestyrelsen vil skulle arbejde med dette
punkt flere gange hen over efterdret.

Borgerforslag om nyt
navn til Viby Skole

Der er stillet to forslag vedr. navn til Viby Skole og forslagene skal
henholdsvis forelaegges @konomiudvalget og Byradet.

Der vedtages med 5 stemmer for, at der skrives en kommentar til
borgerforslaget omkring at der ikke @nskes navneaendring. Christian
og Klaus skriver notatet.

Nedsezettelse af

Status fra Christian

arbejdsgruppe for Udseettes

princip

Kommunikation

Orientering fra Formanden
Intet nyt fra formanden.
Ledelsen

@vrige medlemmer

Evt.

Punkter til naeste mgde:
Fokuspunkter
Brev fra postkassen




